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CEL BADAN: IDENTYFIKACJA LUK | ZBADANIE ICH ISTOTNOSCI
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GLOWNE LUKI KOMPETENCYJNE ZOSTALY ZIDENTYFIKOWANE W NASTEPUJACYCH
OBSZARZACH:

1.Wiedza techniczna: Wielu nauczycielom brakuje specjalistycznej wiedzy z zakresu technologii
lotniczych, w tym nowoczesnych systemow, mechaniki lotniczej, awioniki oraz najnowszych osiggnie¢ w
inzynierii lotniczej. Szybki postep technologiczny w branzy lotniczej utrudnia nadazanie za aktualnymi
trendami.

2.Regulacje i standardy branzowe: Powszechny jest brak zrozumienia przepiséw lotniczych oraz
miedzynarodowych standardéw (np. regulacji ICAO, FAA lub EASA).

3.Doswiadczenie praktyczne: Wielu nauczycieli moze nie miec bezposredniego doswiadczenia w branzy
lub posiadac nieaktualng wiedze praktyczng. Utrudnia to efektywne nauczanie zastosowan w
rzeczywistych sytuacjach.

4.Umiejetnosci cyfrowe i technologia lotnicza: Rosngce zapotrzebowanie na biegtos¢ w obstudze
narzedzi cyfrowych uzywanych w lotnictwie, takich jak oprogramowanie symulacyjne,
skomputeryzowane systemy kontroli lotu czy programy do projektowania samolotéw (np. CAD).
5.Umiejetnosci miekkie: Branza lotnicza ktadzie duzy nacisk na prace zespotowg, komunikacje,
przywodztwo i rozwigzywanie problemow.
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C.D. GLOWNE LUKI KOMPETENCYJNE ZOSTALY ZIDENTYFIKOWANE W
NASTEPUJACYCH OBSZARZACH:
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5. Znajomos¢ jezyka angielskiego: Lotnictwo jest branzg miedzynarodowg, w ktérej jezyk angielski jest
standardem komunikacyjnym. Nauczyciele, ktérzy nie majg biegtej znajomosci technicznego angielskiego
lotniczego, mogg mieé trudnosci w nauczaniu specjalistycznej terminologii.

6. Integracja tresci lotniczych w ogdlnych przedmiotach: Nauczyciele mogg napotykaé trudnosci w
wigczaniu tematow lotniczych do takich przedmiotow jak fizyka, matematyka, sSrodowisko czy przedmioty
techniczne. Moze ogranicza¢ mozliwos¢ powigzania tych przedmiotdow z rzeczywistymi zastosowaniami w
lotnictwie.

7. Dostep do nowoczesnych zasobdw: Niedobor nowoczesnych materiatéw dydaktycznych i zasobow
technologicznych, takich jak symulatory lotu, narzedzia rzeczywistosci wirtualnej czy aktualne modele
samolotow, moze utrudniac nauczycielom zpewnienie praktycznosci zajec.

8. Wspotpraca z branza lotniczg: Czesto brakuje wspodtpracy miedzy edukatorami a profesjonalistami lub
firmami z branzy lotniczej. Nauczyciele mogg miec¢ ograniczong stycznosc z aktualnymi praktykami
branzowymi, co skutkuje przestarzatym lub mniej adekwatnym nauczaniem.

9. Ciggly rozwdj zawodowy (CPD): Nauczyciele zwigzani z lotnictwem mogg miec ograniczony dostep do
mozliwosci ciggtego rozwoju zawodowego.
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Szybki postep technologiczny: Branza lotnicza rozwija sie dynamicznie, z czestymi aktualizacjami w
projektowaniu samolotéw, awionice i technologii utrzymania. Jesli nauczyciele nie majg aktualnej wiedzy
technicznej, moga nie by¢ w stanie przekazaé studentom umiejetnosci wymaganych przez pracodawcow
w tej dziedzinie.
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DLACZEGO NIWELOWANIE TYCH LUK JEST KRYTYCZNE?

Bezpieczenstwo i zgodnos¢ z przepisami: Lotnictwo jest branzg Scisle regulowang, z surowymi
standardami bezpieczenstwa. Nauczyciele, ktdrzy nie sg dobrze zaznajomieni z najnowszymi przepisami,
mogg niewystarczajgco przygotowac studentdéw do przestrzegania protokotow bezpieczenstwa i
wymogow branzowych.

Zastosowanie w praktyce: Kariery w lotnictwie, takie jak piloci, mechanicy czy kontrolerzy ruchu
lotniczego, opierajg sie w duzej mierze na praktycznej wiedzy i doswiadczeniu. Nauczyciele, ktorzy sg
oderwani od aktualnych technologii lub praktyk branzowych, mogg miec trudnosci z potgczeniem
edukacji teoretycznej z rzeczywistymi wymaganiami zawodowymi.

Akredytacja i certyfikacja: W wielu zawodach lotniczych wymagane jest odpowiednie certyfikowanie.
Bez aktualnej wiedzy na temat wymagan certyfikacyjnych studenci mogg by¢ gorzej przygotowani do
zdania niezbednych egzaminow lub spetnienia kwalifikacji branzowych.
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BADANIA NA GRUPIE INTERESARIUSZY

3 WYWIADY Z INTERESARIUSZAMI BADANIA ANKIETOWE NA GRUPIE
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O CO PYTANO INTERESARIUSZY?

1. Jakie uwazasz za gtowne przyczyny luk kompetencyjnych?

2. Czego konkretnie brakuje absolwentom wchodzgcym na rynek pracy?

3. Jak oceniasz przygotowanie absolwentéw szkot srednich do pracy na konkretnych
stanowiskach?

4. Czy luki sg bardziej uwydatnione wsrdd ucznidw konkretnych szkét czy instytucji
technicznych?

5. W jakim stopniu uwazasz, ze obecny program nauczania odpowiada oczekiwaniom
pracodawcy?

6. Czy istniejg luki w zakresie szkolenia praktycznego lub doswiadczenia zawodowego?

7. Jakie dziatania mozna podjgé, aby poprawic jakos¢ szkolen dla kandydatéw do pracy?

8. Jaka role w poprawie jakosci ksztatcenia mogg odegraé partnerstwa z branzg?

9. W jaki sposdb szkoty i osrodki szkoleniowe mogg dostosowac swoje programy do nowych
trendow?

10. Jakie dodatkowe rozwigzania, Twoim zdaniem, mogtyby pomdc w zamknieciu istniejgcej
luki kompetencyjnej u nauczycieli ksztatcgcych studentéw na potrzeby kariery w
transporcie lotniczym?
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WNIOSKI Z PRZEPROWADZONYCH WYWIADOW:

« Szybki rozwoj technologiczny (automatyzacja, Al,
systemy cyfrowe) powoduje luki kompetencyjne, poniewaz
teoria czesto nie nadgza za praktyka.

« Brak praktycznego doswiadczenia utrudnia absolwentom
adaptacje do realnych warunkdéw pracy w branzy lotniczej.

 Niedopasowanie programow nauczania do potrzeb
pracodawcow prowadzi do niedostatecznego
przygotowania studentow do zadan operacyjnych.

* Niedostateczna liczba umiejetnosci miekkich (praca
zespotowa, komunikacja, obstuga klienta) ogranicza
zdolnos¢ absolwentdéw do pracy w srodowisku lotniczym.
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C.D. WNIOSKI Z PRZEPROWADZONYCH WYWIADOW:

* Niewystarczajacy dostep do nowoczesnych narzedazi i
technologii w szkotach ogranicza mozliwosci praktycznego
szkolenia.

 Niedobory kadrowe i wzrost automatyzacji wymagaja
lepszego przygotowania technicznego studentow, np.
obstugi zautomatyzowanych systemow bagazowych.

« Partnerstwa z przemystem sg kluczowe dla zapewnienia
aktualnych programow, dostepu do stazy i praktycznego
szkolenia.

- Ciagte szkolenia nauczycieli sg niezbedne, aby nadgzac
za zmianami technologicznymi i przygotowywac studentow
do wymagan wspotczesnej branzy.
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REKOMENDACJE INTERESARIUSZY

1. Dostosowanie programéw do potrzeb branzy:

Szkoty powinny wspotpracowac z firmami lotniczymi, aby aktualizowa¢ programy nauczania i
wigczac ekspertow branzowych w proces ich tworzenia. Wiecej praktycznych szkolen,
symulacji i zaje¢ prowadzonych przez przemyst pomoze lepiej potgczy¢ teorie z praktyka.

2. Rozwéj umiejetnosci miekkich:

Programy powinny integrowac¢ szkolenie z zakresu komunikacji, rozwigzywania problemow i
pracy zespotowej, ktére sg kluczowe w obstudze naziemnej, kontroli ruchu i kontaktach z
klientami.

3. Wiecej inwestycji w szkolenia praktyczne:
Szkoty powinny zwiekszy¢ dostep do nowoczesnych narzedzi i technologii, a partnerstwa z
linilami lotniczymi i firmami obstugi naziemnej umozliwig wiecej stazy i praktyk.

4. Staty rozwdj nauczycieli:

Regularne szkolenia dla nauczycieli w zakresie najnowszych technologii i trendow
branzowych sg kluczowe. Wspodtpraca z firmami lotniczymi pozwoli na lepsze przygotowanie
kadry do zmian w branzy.
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SYLWETKA RESPONDENTA
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DOSWIADCZENIE | WYKSZTALCENIE
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KWALIFIKACJE

Potwierdzone kwalifikacje zawodowe (licencje, certyfikaty)
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Nauczane przedmioty
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WIEDZA LOTNICZA |1 JEJ PRZEKAZYWANIE
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Istotnos¢ kompetencji technicznych
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Najwieksze Luki Kompetencyjne
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Najwieksze Wyzwania w Przygotowaniu Uczniow
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Ktory obszar rozwoju zawodowego pomagtby najbardziej w
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Czy istnieje luka pomiedzy kompetencjami niezbednymi
do podjecia pracy w Lotnictwie i Lotnictwie Ogdlnym, a
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Najbardziej krytyczne kompetencje w opinii respondentéw
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KONKLUZJE z BADAN ANKIETOWYCH

1. Wygasanie umiejetnosci i szybki rozwoéj technologii: Postep
technologiczny w operacjach naziemnych i edukacji lotnicze] przewyzsza
rozwoj umiejetnosci pracownikow. Skutkuje to przestarzatymi metodami
szkoleniowymi i brakiem przygotowania do nowych wymagan. Nauczyciele
zgtaszali brak znajomosci narzedzi cyfrowych i symulaciji, co odzwierciedla
trudnosci branzy z utrzymaniem nowoczesnych szkolen dla obstugi
naziemne,).

2. Niedobér wykwalifikowanego personelu: Branza lotnicza zmaga sie z
brakami w réznych obszarach, takich jak piloci, inzynierowie i obstuga
naziemna. Pandemia pogtebita problem utraty umiejetnosci, podobnie jak
nauczyciele podkreslili potrzebe statego doskonalenia w zakresie
technologii i standardow bezpieczenstwa.
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KONKLUZJE z BADAN ANKIETOWYCH

3. Niedostateczny nacisk na umiejetnosci miekkie: Nauczyciele
wskazywali na trudnosci w nauczaniu umiejetnosci miekkich, jak praca
zespotowa i przywodztwo, ktore sg kluczowe w operacjach lotniczych. W
stresujgcych srodowiskach, takich jak obstuga ramp, wspotpraca i
komunikacja sg rownie wazne jak umiejetnosci techniczne.

4. Znajomos¢ przepisow i zgodnosc¢ z regulacjami: Wystepuje luka w
znajomosci i stosowaniu przepisow lotniczych, co prowadzi do
rozbieznosci miedzy edukacjg a potrzebami branzy. Znaczenie
przestrzegania protokotow bezpieczenstwa i miedzynarodowych
standardow zostato podkreslone rowniez w artykule o obstudze naziemne,.
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